
Для работы на нашем 
предприятии необходимы 
специалисты с высшим и средним 
специальным образованием. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наши контакты: 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Высшее образование: 
Продолжительность обучения: 5 лет 
Специальность: «фармация» 
Квалификация: провизор 
 

Где можно получить образование: 
 

Учреждение образования «Белорусский 
государственный медицинский 
университет» https://www.bsmu.by/  
 

Учреждение образования «Витебский 
государственный ордена Дружбы 
народов медицинский университет» 
https://www.vsmu.by/ 
 
Среднее специальное образование: 
Продолжительность обучения: 2 года 
Специальность: «фармация» 
Квалификация: фармацевт 
 

Где можно получить образование: 
 

Учреждение образования «Белорусский 
государственный медицинский 
колледж» https://bsmc.by/ 
 

Учреждение образования «Могилевский 
государственный медицинский 
колледж» https://med1.by/ 
 

Учреждение образования «Витебский 
государственный медицинский колледж 
имени академика И.П.Антонова» 
https://vitgmk.by/ 
 

Гродненское торгово-
производственное 

республиканское унитарное 
предприятие «Фармация» 

 
230023, г. Гродно, ул. Ожешко, 11,  

тел. (0152) 73 10 73 (приемная) 
факс (0152) 62 61 19  

pharmacia@mail.grodno.by 
 

Отдел кадров: 
тел.(0152) 62-61-27 

(033) 344-68-07 
kadry@farmacia.by 

 
Режим работы: 8:30–17:00 
Обеденный перерыв: 13:00–13:30 
Выходные дни: суббота, воскресенье 
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Гродненское РУП «Фармация 
это: 

 
 свыше 80 лет насыщенной истории 
 более 1200 работников 
 аптечный склад 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 контрольно-аналитическая лаборатория 
 
 
 
 
 
 
 отдел по информационной работе и 

маркетингу  
 
  
 
 
 
 
 

 
 Более 260 аптек, расположенных в 

Гродно и Гродненской области), 
объединённые в единую сеть с 
централизованной координацией, 
оснащенные самым современным 
оборудованием. 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Персонал: мы верим - у нас нет 
случайных людей! Наша главная 
ценность - это персонал, грамотно и 
ответственно выполняющий свои 
задачи, стремящийся к постоянному 
самосовершенствованию и к повышению 
профессионализма. 

Эффективность: мы стремимся быть 
эффективным предприятием, 
обеспечивая постоянное развитие 
качественной лекарственной помощи, 
достойных условий труда, достижение 
высоких экономических показателей и 
достойного уровня заработной платы. 

Развитие: непременным условием 
успешного функционирования любой 
компании является процесс постоянного 
обучения, который обеспечен на нашем 
предприятии. 

Общество: мы предоставляем 
белорусскому потребителю прямой 
доступ к продукции десятков 
производителей высококачественнных 
лекарственных средств. 

 


